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AZIENDA
CONSORZIALE

Primiero San Martino li 11 luglio 2017

Egregio sig.
Adriano Bettega
Via Guselini 32
38050 IMER

Oggetto: nomina a Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Responsabile della
Trasparenza di ACSM S.p.A. e del Gruppo ACSM.

Egregio sig. Adriano Bettega,

come a Lei noto il Consiglio di Amministrazione di ACSM S.p.A., riunitosi in data odiema, ha
deliberato di nominarLa Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (di
seguito RPCT). Sono pertanto con la presente, in esecuzione della predetta delibera a nominarla

formalmente Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Responsabile della Trasparenza di
ACSM Sp.A.

Poiché la societa capogruppo ACSM S.p.A., ai sensi del punto 2.11della Determinazione ANAC n.
8/2015 ha deciso di integrare le misure di prevenzione della corruzione ex lege 190/2012, anche
delle societa controllate, nel proprio modello ex D.Lgs 231/2001, la Sua nomina ¢ da intendersi per
I’intero Gruppo societario. Per le attivita di competenza dell’RPCT nelle suddette societa
controllate potra avvalersi del diretto supporto dei referenti aziendali indicati nel Modello 231/2001.

I compiti ed incarichi assegnati all’RPCT sono tutti quelli previsti dalla normativa vigente e futura.
In particolare all’RPCT compete:

e |’claborazione delle misure di prevenzione della corruzione, anche in considerazione
dell’adozione da parte della societd del Modello di Organizzazione e Gestione ex D.Lgs
231/01 e delle relative indicazioni fornite dalla Determinazione ANAC n. 8 del 17/06/2015 e
del Piano Nazionale Anticorruzione adottato dall’ ANAC con delibera n. 831 del 3/8/2016;

e la verifica in merito all’efficace attuazione delle misure per la prevenzione della corruzione
e la loro idoneita entro il 15 dicembre di ogni anno predisponendo la relativa relazione
recante i risultati dell’attivita di prevenzione svolta;
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e proporre aggiornamenti e modifiche alle misure per la prevenzione della corruzione in caso
di accertamento di significative violazioni o dell’inadeguatezza delle misure o di mutamenti
dell’organizzazione o nelle attivita;

e la cura dell’attivita di informazione e formazione, secondo i contenuti, destinatari e modalita
previsti nelle misure di prevenzione adottate ed ogni altra ritenuta necessaria ed opportuna;

e la cura della diffusione della conoscenza delle misure di prevenzione adottate in tutti i
destinatari delle stesse;

e la sorveglianza sull’osservanza delle misure di prevenzione e in caso di mancata o non
corretta osservanza delle misure adottate 1’effettuazione delle comunicazioni del caso al fine
di avviare il relativo provvedimento disciplinare;

e in caso di violazioni costituenti reato, 1’effettuazione delle comunicazioni di Legge alle
Autorita competenti;

e la vigilanza sul rispetto delle disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di
cui al D.Lgs 39/2013 effettuando le contestazioni e segnalazioni di Legge ed adottando 1
relativi provvedimenti di competenza cosi come previsti dall’ANAC;

e la gestione e la cura della funzionalita del sistema di whistleblowing implementato a livello
di Gruppo;

e [’claborazione del Programma Triennale della Trasparenza/Sezione dedicata del Modello
231/01, mantenendo la stessa aggiornata;

e il controllo in merito all’adempimento degli obblighi di pubblicazione di Legge e
I’adeguamento dei siti web delle societa assicurando 1’accessibilita, la completezza,
chiarezza ed aggiornamento dei dati;

e il controllo in merito all’accesso civico e la pubblicazione delle informazioni relative alle
modalita di esercizio di tale diritto e gli indirizzi di posta elettronica per le relative richieste;

e in caso di mancata o non corretta osservanza degli obblighi di pubblicazione, 1’effettuazione
delle comunicazioni del caso per 1’avvio di procedimenti disciplinari oltre alle altre
comunicazioni e segnalazioni di Legge;

e la cura dell’attestazione dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione;

e la collaborazione con I’Organismo di Vigilanza;

e il mantenimento dei dovuti rapporti informativi con ’organo amministrativo, riferendo
periodicamente in merito all’attivita svolta;

o [’effettuazione di tutte le comunicazioni e segnalazioni previste dalle disposizioni normative

all’ ANAGC;
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e [’effettuazione di tutte le attivita e lo svolgimento di tutti i compiti ed incarichi previsti dalla

sezione prevenzione della corruzione e sezione trasparenza del Modello di Organizzazione
ex 231/2001 di ACSM S.p.A.

Le comunico altresi che il Consiglio di Amministrazione, nel deliberare la Sua nomina ha anche
previsto di riconoscere alla S.V., per I’espletamento dei compiti affidati, i pili ampi poteri per lo
svolgimento dell’incarico con piena autonomia ed effettivita.

Le ricordo che la non corretta ottemperanza degli incarichi conferiti pud determinare a suo carico
I’irrogazione della sanzioni previste dalla Legge. Tra esse si ricorda in particolare:

e Sanzioni pecuniarie di cui al Regolamento ANAC 7.10.2014 (comma 5 art. 19 DL
24/06/2014 n. 90) omessa adozione dei Piani triennali di prevenzione della corruzione, dei
Programmi triennali di trasparenza e dei Codici di Comportamento;

e Sanzioni pecuniarie di cui all’art. 47 D.Lgs 33/2013 e Regolamento ANAC 15.7.2015
(mancata o incompleta comunicazione delle informazioni e dati di cui all’art. 14 DLgs
33/2014 e mancato o incompleta pubblicazione e comunicazione);

e Responsabilita risarcitoria per danno all’immagine ed erariale, laddove sia accertato con
sentenza passata in giudicato il verificarsi di un reato corruttivo.

Cordiali saluti.
IL PRESIDENTE
v, Giorgio

To sottoscritto Adriano Bettega, avendo esaminato gli incarichi e le relative sanzioni e consapevole
delle responsabilita connesse al loro espletamento, dichiaro di accettare liberamente la nomina
quale Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e quale Responsabile della Trasparenza di
ACSM S.p.A. ed in generale delle societa afferenti al Gruppo ACSM.

Primiero San Martino di Castrozza, li 11 luglio 2017.

Adtiano Bettega
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